
IMPORTANT  INFORMATION  ABOUT  STATE  EXTENDED  BENEFITS 

Esta información está disponible en español al lado reverso. 
 
 
 
 
 

A person who has been found responsible for the most recent separation from employment is not 
eligible for State Extended Benefits (SEB).  If you are not eligible now, you may become eligible if you 
return to work and then separate from employment through no fault of your own.  You could become eligible 
from the time you file for or reopen your SEB claim and meet this requirement. 

To be eligible for SEB, you must: 

• Be able to and available for work and actively looking for work. 

• Be willing to accept any work you are physically or mentally able to do that pays more than your weekly benefit 
amount (WBA) (unless the rate of pay is less than the current minimum wage). 

• Make at least seven job contacts per week.  (Job-attached or union-attached claimants must meet this requirement 
and register with a local workforce center [WFC].) 

• Look for work on at least two different days of the week. 

• Keep a log of all your job contacts. 

o Each contact must include the date of your contact, the name and address of the employer contacted, how 
you made the contact, the person you contacted, the type of work you were seeking, and the results of the 
contact.  Be aware that your job contacts may be verified. 

• Report every other week to your local WFC for a regular eligibility-review interview. 

o You must give a copy of your work-search log to the WFC. 

o You must give the WFC any other information requested so that they can determine whether you are 
making a reasonable work search. 

Colorado residents are notified when to report by the local WFC.  Residents of other states are responsible for 
contacting a local WFC in the state where they live to register for work and set up required eligibility-review 
interviews. 

• Accept employment referrals from the WFC. 

• Report all hours worked and all earnings received. 

Your work search may be waived for no more than 30 days if an employer provides a written notice that you will begin 
full-time work within 30 days.  Your work search may be waived if you are participating in school or training through an 
approved-training program. 

You may be denied payment of SEB if you do not: 

• Look for work as instructed above. 

• Report for an eligibility-review interview with the WFC. 

• Accept a WFC employment referral. 

• Accept an offer of work. 

Not following these requirements can result in the denial of SEB until you work during four separate weeks and 
earn four times your WBA and separate from employment through no fault of your own. 

Non-Colorado Resident Information—Colorado claimants not living in Colorado are eligible for only two weeks of 
SEB unless the state where they live in also has state extended benefits.  If you do not live in Colorado and if the state 
where you live has state extended benefits, you must mail or fax a copy of your work-search log at the same time you 
request payment on Colorado Unemployment Benefits Line (CUBLine) Online or CUBLine.  Mail your work-search log 
to Unemployment Insurance Operations, P.O. Box 400, Denver, CO 80201-0400 or fax it to 303-318-9013.  Each page 
submitted must include your name and social security number.  If you do not live in Colorado, you will be notified of your 
specific requirements by mail. 



INFORMACIÓN  IMPORTANTE  SOBRE  LOS  BENEFICIOS  EXTENDIDOS  ESTATALES 

Una persona al cual se le ha encontrado responsable por la separacion más reciente no es eligible para beneficios 
extendidos estatales (SEB, por sus siglas de inglés).  Si no está eligible actualmente, usted puede ser elegible si regresa 
a trabajar y se separa sin ser responsable por la separacion.  Usted podría ser elegible desde que solicita o reactive su 
reclamo de SEB y cumpla con este requisito. 

Para ser elegible para SEB, usted debe: 

• Estar dispuesto y disponible para trabajar y estar activamente buscando trabajo. 

• Estar dispuesto para aceptar cualquier empleo que usted físicamente y mentalmente puede hacer y que pague mas 
de su beneficio semanal (WBA, por sus siglas de inglés) de desempleo (solamente que el sueldo sea menos del 
salario mínimo). 

• Hacer por lo menos siete contactos de trabajo por semana.  (Reclamantes que están atados a su empleo o a la 
unión tienen que buscar empleo y registrarse con la oficina de empleos (WFC, por sus siglas de inglés.) 

• Buscar trabajo en dos días diferentes de la semana. 

• Mantener un registro de todos sus contactos de trabajo. 

o Cada contacto de trabajo tiene que incluir la fecha en que hizo el contacto, el nombre y la dirección del 
empleador, la manera que hizo el contacto, el tipo de trabajo que esta buscando, y los resultados del 
contacto.  Esté consciente que sus contactos de trabajo pueden ser verificados. 

• Reportarse cada otra semana a la oficina de empleos  para una entrevista para revisar su elegibilidad. 

o Tiene que proveer una copia de su registro de su búsqueda de trabajo al WFC. 

o Tiene que proveer al WFC cualquier otra información solicitada  para determinar si usted esta haciendo 
una búsqueda de trabajo razonable basado en su oficio y experiencia. 

Residentes de Colorado son notificados cuando deben de reportarse al WFC.  Residentes de otros estados son 
responsables de comunicarse con el WFC en el estado donde viven para hacer la cita requerida para una entrevista 
y reviso de su elegibilidad. 

• Aceptar referencias de trabajo del WFC. 

• Reportar todas horas que haya  trabajado y las ganancias. 

Su búsqueda de trabajo puede ser suspendida por no más de 30 días si un empleador provee una notificación por escrito 
indicando que va empezar un trabajo de tiempo completo dentro de 30 días.  Su búsqueda de trabajo puede ser suspendida 
si esta participando en una escuela o entrenamiento que es por medio de un programa de entrenamiento aprobado. 

Se le puede negar pago de SEB si usted no: 

• Busca trabajo y sigue las instrucciones de arriba. 

• Se reporta para una entrevista de revisión de elegibilidad con el WFC. 

• Acepta una referencia de trabajo del WFC. 

• Acepta una oferta de trabajo. 

En no seguir con estos requisitos puede resultar en que sean negados los SEB hasta que trabaje por cuatro semanas 
separadas y gane cuatro veces más de su WBA y se separe sin cer responsable por la separacion. 

Información para residentes que no viven en Colorado—Reclamantes de Colorado que viven fuera de Colorado son 
elegible para solamente dos semanas de SEB a menos que el estado en donde viven también ofrece beneficios estatales.  
Si vive fuera de Colorado y el estado en donde vive ofrece beneficios estatales, usted debe enviar una carta o fax con una 
copia de su registro de su búsqueda de trabajo al mismo tiempo que solicita el pago en la línea de beneficios de seguro de 
desempleo de Colorado (CUBLine, por sus siglas de inglés) Online o CUBLine.  Envié por correo el archivo de su 
busqueda de trabajo a Unemployment Insurance Operations, P.O. Box 400, Denver, CO 80201-0400 o por fax al 
303-318-9013.  Cada página que entregue debe incluir su nombre y número de seguro social.  Si vive fuera de Colorado, 
le notificaran por correo de sus requisitos específicos. 


